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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
UCZNIOW | KADRY W PROJEKCIE
0 numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721
realizowanym w ramach Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci
0s0b uczgcych sie i kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Konkurs 2023 Runda 1 KA1

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw projektu, szczegétowe kryteria naboru, warunki udziatu w
Projekcie ,,Praktyka i doswiadczenie drogg do sukcesu” ", a takze formy wsparcia przewidziane w ramach Projektu.

2.  Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za rekrutacje i realizacje projektu do
przestrzegania zasad ochrony danych osobowych.

3.  Biuro projektu znajduje sie w Pomieszczeniu Stowarzyszenia Wspierania Edukacji Zawodowej "Wabar" w ZSP Nr 1 w
Barlinku, ul. Szosowa 2 — instytucji wnioskujacej.

§2.
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projektrealizowany jest w okresie od 2023-06-01 do 2024-08-31, przez Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowe;j
"Wabar" w ZSP Nr 1 w Barlinku w ramach Konsorcjum,

2. Projekt jest projektem partnerskim realizowanym z Kopernikus M.C.V. s.r.o. Soukenickd 877/9 702 00 Ostrava —
Moravska Ostrava, Republika Czeska petnigcego role partnera przyjmujacego.

3. Projekt skierowany jest do:

a. uczniéw klas Technikum, Szkoty Branzowej | Stopnia, ksztatcgcych sie w zawodach: technik mechanik,
technik pojazdéw samochodowych, t. ekonomista, t. hotelarstwa, t. informatyk, mechanik-monter
maszyn i urzgdzen, mechanik pojazdéw samochodowych. Zaktada 14 dniowy wyjazd ucznidw na
zagraniczny staz/praktyke zawodowg,

b. Kadry - czyli specjalistéw lub osdéb prowadzacych szkolenia w zakresie doskonalenia lub doradztwa
zawodowego, kadry organizacji ksztatcenia zawodowego, osdéb prowadzacych ksztatcenie i szkolenie
zawodowe, specjalistéw pracujgcych u Partnerdw Konsorcjum oraz Organizacjach lub Przedsiebiorstwach
wspotpracujgcych z Partnerami Konsorcjum.

4. W projekcie moze wzig¢ udziat grupa maksymalnie 30 uczestnikdw: 18 ucznidw i 12 przedstawicieli kadry.

5. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mobilnosci zagranicznej uczniéw i kadry dla podnoszenia kompetencji i
rozwoju osobistego oraz zawodowego, zdobycia praktycznego doswiadczenia oraz podwyzszenia umiejetnosci
jezykowych.

6. Cele szczegdtowe projektu to m.in.:

— poszerzanie/pogtebianie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w szkole w rzeczywistych warunkach pracy,

—wspotpraca i wspdtodpowiedzialnosé za podejmowane dziatania,

—ksztattowanie postawy: tolerancji, szacunku, otwartosci i wrazliwosci miedzykulturowej to cele szczegdtowe dla oséb
uczacych sie, a dla kadry: poznanie za granicg nowych metod uczenia zawodu, podniesienie kompetencji zawodowych i
pedagogicznych, wtgczenie dobrych praktyk/rozwigzan do codziennej pracy, wymiana doswiadczen i rozwijanie trwatej
wspdtpracy miedzy instytucjami ksztatcenia/szkolenia zawodowego réznych krajow.

— podwyzszenie i zdobycie nowych kompetencji zawodowych, poprawa znajomosci jezykdw obcych,

— zdobycie wiedzy na temat organizacji i funkcjonowania zagranicznych przedsiebiorstw,

— podniesienie poziomu wiedzy i praktycznych umiejetnosci uczniéw, wymiana doswiadczen,

— zdobycie doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowym srodowisku,

— nawigzanie kontaktéw miedzynarodowych,

— podniesienie sSwiadomosci kulturowej, propagowanie postawy tolerancji i szacunku wobec innych kultur,

— mozliwo$¢ wypracowania przez szkote modelu podnoszenia kompetencji zawodowych i jezykowych ucznidw i kadry z

wykorzystaniem mobilnosci zagranicznych,

— podniesienie jakosci ksztatcenia i doskonalenia mtodziezy, poprawa oferty edukacyjnej szkoty.

7. Projekt jest wspotfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§3.
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DEFINICJE

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

Projekcie — nalezy przez to rozumiec Projekt o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721 realizowanym w ramach
Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w
sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Konkurs 2023 Runda 1 KAllnstytucji Wnioskujacej/Stowarzyszeniu —
nalezy przez to rozumiec Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowej "Wabar" w Barlinku, ul. Szosowa 2
Uczestniku Projektu (UP) — nalezy przez to rozumie¢ ucznia/przedstawiciela kadry, ktory zostat zakwalifikowany do
udziatu w Projekcie i zawart umowe uczestnictwa.

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé zespdt oséb powotanych przez Konsorcjum, weryfikujgcych
dokumenty i zatwierdzajacych listy Uczestnikéw Projektu.

§4.
WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE

O uczestnictwo w Projekcie moze ubiegad sie osoba spetniajgca jedno z nastepujacych kryteriéw:

a) Jest specjalistg lub osobg prowadzacg szkolenia w zakresie doskonalenia lub doradztwa zawodowego, kadra
organizacji ksztatcenia zawodowego, osoby prowadzgce ksztatcenie i szkolenie zawodowe, specjalisci w instytucjach
partnerskich Konsorcjum, Organizacjach lub Przedsiebiorstwach wspotpracujacych z nimi .

b) Uczy sie w ramach ksztatcenia zawodowego w Technikum lub Branzowej Szkoty | Stopnia

Ksztatci sie w zawodach okreslonych w projekcie w innych szkotach powiatu mysliborskiego i powiatéw osciennych

(mozliwos¢ udziatu w rekrutacji uzupetniajacej)

Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ztozenie przez Kandydata nastepujacych dokumentdéw:

a) Formularz Rekrutacyjny do Projektu dla Ucznia.

b) Formularz Rekrutacyjny do Projektu dla Kadry.

c) Dane osobowe uczestnika (uczen);

d) Dane osobowe uczestnika (kadra);

e) Oswiadczenia Uczestnika Projektu.

f)  Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3 muszg zostaé¢ opatrzone podpisem Kandydata. Ponadto w przypadku

Kandydata niepetnoletniego, dokumenty o ktérych mowa w ust. 3 muszg zosta¢ podpisane przez rodzica
Kandydata lub jego opiekuna prawnego.

§ 5.

REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU
Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez Instytucje Koordynujgca - Stowarzyszenie "Wabar" w ZSP Nr 1 w Barlinku,.
Rekrutacja poprzedzona zostanie kampanig informacyjng w Instytucjach Partnerskich, m.in. poprzez rozmowy z
wychowawcami, uczniami i rodzicami, pracownikami informacjg na stronach internetowych.
Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych bedzie dokonywana przez Komisje Rekrutacyjng, powotang przez Zarzad
Stowarzyszenia. O sktadzie osobowym oraz liczbie cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej decyduje Zarzad, z zastrzezeniem, ze
Komisja liczy co najmniej 6 cztonkéw, w tym Koordynator i po jednym przedstawicielu Partneréw.

4. Rekrutacja uczestnikow odbywad sie bedzie z poszanowaniem zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym
projekcie oraz zasady rownosci szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na ptec,
wiek niepetnosprawnosé, wyznanie, itd., w tym przeciwdziatania dyskryminacji oraz dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnych.

5. Rekrutacja Uczestnikéw Projektu bedzie przebiega¢ w dwdch etapach: gtdwna i uzupetniajaca.

6. Rekrutacja uczestnikdw prowadzona bedzie w oparciu o nastepujgce kryteria i punktacje:

UCZNIOWIE
Lp. Kryterium Punktacja Max liczba pkt.
Srednia ocen w przeliczeniu na pkt. 1-10 10
(na podstawie wynikow klasyfikacji za
I. semestr lub korncoworocznej)
Ocena zachowania: 1-6 6
Poprawne-1 pkt. Dobre-2 pkt. bardzo dobre-4 pkt. Wzorowe-6 pkt.
Wynik egzaminu zawodowego  (zdany 2 pkt., niezdany 0 pkt.) 0-2 2
Aktywnos¢ spoteczna w szkole i poza nignp.: praca w samorzadzie 0-5 5
uczniowskim, wolontariat, krwiodawstwo, .... (jedna aktywnos$¢ 1pkt.)
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5. Udziat i sukcesy w konkursach, zawodach, olimpiadach (na szczeblu 0-5 5
szkolnym 1 pkt., powiat. 2 pkt., wojewd. 3 pkt., ogdlnopolskim 5 pkt.)

6. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych -potwierdzone zainteresowanie 0-3 3
zawodem np.: udziat w pozaszkolnych formach doskonalenia, kota
zainteresowan (jedna forma 1pkt.)

7. Frekwencja 0-5 5
ponizej 80%- 0 pkt. 80% - 84%-1 pkt. 85% - 89% - 2 pkt.
90% - 94% -3 pkt. 95% - 97% - 4 pkt.  98% - 100% -5 pkt.

8. Ocena z j. obcego niemieckiego/angielskiego 1-5 5
dopuszczajacy (2) -1 pkt. dostateczny (3) - 2 pkt.  dobry (4) - 3 pkt.
bardzo dobry (5) -4 pkt.  celujacy (6) - 5 pkt.

9. Uwagi pozytywne i negatywne +1do-1 1
w dzienniku lekcyjnym

10. Kryterium wykluczenia spotecznego 0-1
(np.: niski dochdd w rodzinie, niepetnosprawnos¢, miejsce
zamieszkania-wies, potsieroctwo/sieroctwo,...)

11. Opinia wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego z rekomendacjg 0-2 2
do udziatu w formie wsparcia

12. Test wiedzy z j. obcego na poziomie A 2 (ex ante) 0-5 5
0% —39% - O pkt.  40% —54% - 1 pkt. 55% —69% -2 pkt.
70% —84% -3 pkt  85% —95%-4 pkt. 96% i powyzej -5 pkt.

RAZEM 50
Przelicznik sredniej ocen na pkt. Waga punktéw - 1 (Ad.1)

Srednia ocen Liczba Srednia ocen Liczba

na |. semestr/koniec roku punktow na |. semestr/koniec roku punktow

szk. szk.

2,49 i ponizej 1 3,50-3,74 6

2,50-2,74 2 3,75-3,99 7

2,75-2,99 3 4,0-4,24 8

3,00-3,24 4 4,25 -4,49 9

3,25-3,49 5 4,5 i powyzej 10

7. Pierwszenstwo do udziatu w projekcie przystuguje uczniom realizujgcym w danym roku praktyki zawodowe.

8. W sytuacji uzyskania przez kandydatéw w procesie rekrutacji takiej samej ilosci punktow, w pierwszej kolejnosci, dostep
do uczestnictwa w projekcie bedg mieli uczniowie z opinig lub orzeczeniem Poradni PP lub Szkolnego Zespotu ds.
Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, a w przypadku kadry decydujgca bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

9. Uczniowie, ktérzy otrzymali nagane dyrektora lub zawarli kontrakt wychowawczy sg przyjmowani tylko w przypadku
wolnych miejsc.

KADRA
Lp. Kryterium Punktacja Max liczba pkt.

1. Udziat po raz pierwszy w mobilnosci kadry finansowanej ze 0-1 1

srodkow unijnych
2. Udziat po raz pierwszy w szkoleniu job shadowing 0-1 1
3. Podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowe — udziat w 0-1 1

przynajmniej jednej formie w ostatnim roku (nalezy podac

nazwe szkolenia/kursu)
4, Praca na rzecz szk. i Srodow. lokaln. zwigzana z kszt. zawod. 0-6 6

— petnienie funkcji spot., realizacja statych zadan 2 pkt.
— przygotowywanie uczniow do egz. zawodowego

— Przygotow. do konkurséw i olimpiad przedmiotowych 1 pkt.
—wspdtpraca z pracodawcami/szkotami 1 pkt.

— organizacja imprez zawodoznawczych 1 pkt.

1 pkt.
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5. Zaangazowanie w dziatania dodatkowe — projekty, dodatkowe | 0-1 1
przedsiewziecia na rzecz mfodziezy lub ksztatcenia
zawodowego

6. Nauczyciel przedmiotéw zawodowych w technikum lub 0-1 1
Branzowej Szkoty Zawodowej

7. Czynny doradca zawodowy / Trener 0-1 1

8. Specjalista i osoba prowadzaca szkolenia w zakresie 0-1 1
ksztatcenia zawodowego

9. Nalezy do kadry - odpowiedzialny za organizacje ksztatcenia 0-1 1
zawodowego

10. Deklaracja dzielenia sie zdobytg wiedzg z innymi 0-3 3

nauczycielami/wspétpracownikami

— przygotowanie prezentacji

—lekcje otwarte

— przygotowanie materiatéw na strone internetowg
szkoty/instytucji, artykutu do prasy, zdjeé, etc.
(jedna forma 1 pkt.)

11. Test wiedzy z j. obcego na poziomie B1 0-5 5
0% —39% -0 pkt. 40% -54% -1 pkt. 55% —69% -2 pkt.
70% —84% -3 pkt 85% —95% -4 pkt. 96% i pow. - 5 pkt.

RAZEM 22

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Liczba miejsc jest ograniczona. Lista rankingowa dla kandydatéw bedzie tworzona oddzielnie dla poszczegdlnych
zawodow i branz.

Wzory formularzy i o$wiadczen oraz lista niezbednych dokumentéw poswiadczajgcych mozliwosé ubiegania sie o
uczestnictwo w Projekcie bedg dostepne w Biurze Projektu oraz na str. internetowych Stowarzyszenia "Wabar" i
Partnerdéw.

Dokumenty rekrutacyjne opatrzone wymaganymi podpisami i datg nalezy ztozy¢ w sekretariacie instytucji macierzystej
lub w Biurze projektu.

Osoby, ktére ztozg komplet dokumentow, a ktore nie zostang zakwalifikowane do udziatu w Projekcie z powodu braku
miejsc, umieszczone zostang na liscie rezerwowej.

W przypadku matej liczby chetnych lub oséb spetniajgcych kryteria moze zosta¢ przeprowadzona rekrutacja
uzupetniajgca - potwierdzeniem tego faktu bedg zapisy w dokumentach rekrutacyjnych.

Komisja Rekrutacyjna sporzadzi oraz zatwierdzi/podpisze protokdt potwierdzajgcy wybor uczestnikdw. Niezwtocznie
poinformuje kandydatéw o wynikach rekrutacji (meilowo, na stronie internetowej Stowarzyszenia), ogtaszajac liste
o0séb zakwalifikowanych do projektu oraz liste rezerwowg kandydatow, ktérzy spetniajg wymogi uczestnictwa w
projekcie i bedg kwalifikowani w przypadku rezygnacji osdb z listy uczestnikow.

§6.
OBOWIAZKI UCZESTNIKA

Kazdy uczestnik Projektu zobowigzany jest do podpisania Umowy, Porozumienia o programie zaje¢, Zobowigzania do
zapewnienia jakosci mobilnosci ECVET oraz oswiadczenia Uczestnika Projektu. Uczestnik akceptuje warunki
dofinansowania lub innego rodzaju wsparcia okreslone w Umowie i zobowigzuje sie zrealizowaé uzgodniony program
mobilnosci w celu zrealizowania stazu.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do

— aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

udziatu w procesie ewaluacyjnym, m.in. wypetniania ankiet ewaluacyjnych i raportu,

—  zgtaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych,

— podpisania catej dokumentacji projektowe;j,

— informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach i nieprawidtowosciach moggcych wptyngé na jakos¢
realizowanego projektu.

W trakcie stazu/obserwacji Uczestnik zobligowany jest do:

— przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz stosowania sie do polecen opiekundw i oséb nadzorujgcych praktyki,
— przestrzegania prawa i prawidtowego zachowania podczas odbywania stazu/ obserwacji, a takze w trakcie
pozostatych dziatan projektowych,
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— dotozy¢ wszelkich staran do realizacji w catosci programu stazu,
— Scidle przestrzegac regulaminu projektu i pracy pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w projekcie,
— codziennie punktualnie przybywac na miejsce odbywania stazu/obserwacji,
— wykonywania powierzonych zadania z najwyzszg starannoscig i sztuka zawodowa,
— uczestniczy¢ w imprezach kulturalnych organizowanych podczas stazu/obserwacji,
— uczestniczy¢ w dziataniach promocyjnych i upowszechniajgcych (np. zamieszczanie informacji na portalach
spotecznosciowych, prezentacje itp.)
— na biezgco informowac¢ opiekuna przebywajgcego z uczniami na stazu o wszelkich nieprawidtowosciach majacych
wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji uczestnika,
— sporzadzi¢ prezentacje multimedialng z przebiegu stazu w celu przedstawienia jej w szkole po powrocie,
Za ewentualne szkody, zniszczenie mienia nalezgcego do 0s6b trzecich odpowiedzialnos¢ materialng ponosza
uczestnicy, a w przypadku uczestnikow niepetnoletnich rodzice/opiekunowie prawni uczestnika.
W przypadku podjecia préby stosowania srodkéw odurzajgcych (alkoholu, narkotykéw, dopalaczy) przez uczestnika,
opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyka zostaje przerwana a uczestnik ponosi wszystkie koszty zwigzane z jej
organizacjg okreslone w Umowie. Wobec takiego uczestnika zostang wyciaggniete dalsze konsekwencje.
Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzujg sie do dostarczenia aktualnych numerdw telefondw, ktére bedg aktywne w
trakcie trwania projektu.
Po odbyciu stazu kazdy z uczestnikow zobowigzany jest do:
—  wypetnienia ankiet jakosciowych dotyczacych satysfakcji z uczestnictwa w projekcie,
—  przybycia na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie w celu przygotowania i wystania raportu
korncowego uczestnika,
—  wypetni¢indywidualny raport on-line EU survey najpdzniej w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do jego
zfozenia.
Uczestnik, ktéry nie ztozy raportu moze zostaé wezwany przez organizacie wysytajacg do czesciowego lub petnego
zwrotu otrzymanego dofinansowania UE. Uczestnik moze réwniez zosta¢ wezwany do ztozenia uzupetniajgcego raportu-
ankiety on-line odnoszacego sie do kwestii uznawalnosci.
—  uczestniczenia w dziataniach promujgcych program/projekt oraz jego rezultaty.

§7.

PROCEDURA ODWOLtAWCZA
Kazdy kandydat ma prawo odwotaé sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni od ogtoszenia wynikow
rekrutacji. Powodem odwotania moze by¢ stwierdzenie btedéw w przyznaniu i przeliczaniu punktéw (kryteria
rekrutacyjne opisane w § 5.). Odwotanie wraz z uzasadnieniem powinno by¢ ztozone na pismie do koordynatora
projektu lub Przewodniczgcego Komisji rekrutacyjne;.
Komisja rekrutacyjna bez zbednej zwtoki ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania, a w przypadku decyzji
pozytywnej, prawo do zmiany wynikéw rekrutacji.
O uznaniu badz odrzuceniu wniosku kandydat zostanie poinformowany pisemnie, w ciggu 2 dni roboczych od daty
posiedzenia Komisji rekrutacyjnej - rozpatrzenia przez nig odwotania.
Z dodatkowego posiedzenia Komisji zostanie sporzgdzony i zatwierdzony/podpisany protokét.
Powtdérna ocena dokonana przez Komisje Rekrutacyjng jest oceng wigzaca i ostateczng, od ktdrej nie przystuguje
odwofanie.

§8.
SKRESLENIE Z LISTY UCZESTNIKOW | REZYGNACJA Z UDZIALU

Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:
—  naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,
—  razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas realizacji projektu,
—  nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk i zajec.
Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie, w ciggu 3 dni od daty otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go
do udziatu w Projekcie. Na powstate w ten sposdb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.
Uczestnik ktéry rozpocznie udziat w Projekcie, moze zrezygnowac tylko w wyniku waznych zdarzen losowych.
W przypadku rezygnacji Uczestnika bez uzasadnienia lub skreslenia z listy uczestnik moze by¢ zobowigzany do pokrycia
kosztow powstatych w zwigzku z jego uczestnictwem do czasu rezygnacji, lub skreslenia z listy, tj. koszty procesu
rekrutacyjnego, koszty szkolen, transportu, czy organizacji praktyk.
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§9.
WARUNKI UCZESTNICTWA W MOBILNOSCI

. Uczestnikiem mobilnosci zostaje osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w niej przez Komisje
rekrutacyjna.

. Przed wyjazdem osoba zakwalifikowana podpisuje umowe (umowa zostaje zawarta pomiedzy uczestnikiem mobilnosci
zagranicznej a organizacjg wysytajaca w ramach programu Erasmus+. Odmowa jej podpisania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu. Umowa zawiera szczegétowe warunki uczestnictwa w
mobilnosci.

. Rezygnacja uczestnika z udziatu w mobilnosci jest mozliwa bez konsekwencji, przed podpisaniem umowy o odbycie
wyjazdu szkoleniowego w ramach Programu ,ERASMUS+”.

. W przypadku rezygnacji uczestnikdw z udziatu w mobilnosci dopuszcza sie mozliwo$é rekrutacji z listy rezerwowej poza
ustalonymi wyzej terminami rekrutacji, z zachowaniem termindw realizacji pozostatych dziatan.

. Kazda zakwalifikowana osoba zobowigzana jest, w ramach zaplanowanych dziatan projektowych, do wziecia udziatu w
przygotowaniu jezykowo-kulturowym, organizacyjnym i zawodowym.

§10.
POSTANOWIENIA KONCOWE
. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2023 r.
. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub wprowadzenia dodatkowych postanowien
w kazdym czasie.
. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.
. Aktualna tresc regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Stowarzyszenia WABAR i ZSiPO.
. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje, co do rozstrzygnie¢ podejmuje
Komisja Rekrutacyjna.

Zataczniki:
1. Formularz Rekrutacyjny do Projektu dla Ucznia.
2 Formularz Rekrutacyjny do Projektu dla Kadry.
3. Dane osobowe uczestnika (uczen);
4 Dane osobowe uczestnika (kadra);
m,_,J/\L;——\ Stowarzyszenie ,Wabar”
WA BA R 74-320 Barlinek ul.Szosowa 2
Barlinek, 01.06.2023 r.
PeataK (ycka, Fiotr Wa[aszczyk K azimierz 5&3/‘&/& wicz
(Koordynatorzy projektu) (Prezes Stowarzyszenia WABAR)

Akceptacja Partnera Konsorcjum
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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY (Kadra)
do projektu o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721

realizowanym w ramach Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz
mobilnosci 0séb uczacych sie i kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Konkurs 2023 Runda 1 KA1
Czes$é A — wypetnia kandydat/tka (pracownik)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pte¢

PESEL

Data i miejsce urodzenia

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Stanowisko

Miejsce pracy
(petna nazwa, adres, numer NIP)

Staz pracy

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO” wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celédw rekrutacji do projektu o numerze 2023-1-
PLO1-KA121-VET-000135721. Wyrazam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systeméw
informatycznych Stowarzyszenia Wspierania Edukacji Zawodowej ,,Wabar” w Barlinku, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a)
RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,ADO”) jest Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowe;j
»Wabar” w Barlinku, z siedzibg w Barlinku, adres: ul. Szosowa 2, 74-320 Barlinek.

Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowej ,Wabar” w Barlinku wyznaczyta osobe odpowiedzialng za zapewnienie
przestrzegania przepisow prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z ktérg mozna skontaktowad sie pod adresem
e-mail: swbarlinek@interia.eu

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczgcej sie prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia
danych.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. panstwa
trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogow prawnych zwigzanych ze wspomnianym
projektem.

Dane bedg przetwarzane przez okres wynikajgcy z odrebnych przepiséw prawa.

data i podpis kandydata/tki
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Czes$é B — wypetnia kandydat(tka)/przetozony kandydata(tki)/inne
Il. ZASWIADCZENIE O STATUSIE: PRACOWNIKA INSTYTUCJI OTRZYMUJACEJ WSPARCIE

NINIEJSZYM ZASWIAUCZA SIQ, Z€...ueiuieeueeeit et eteie ettt sttt et et et et st et ses et ses e se st ses et ebeses £ se et b et et ses e s saeseaeaesen s eaeseaeaesbesesass sertesesesenens
(imie i nazwisko)

— j€St ZatrUdNIONA/Y NA STANOWISKUS .....eeevevevtereeiee et ettt et e ese s e s e s ses e sesess s esssaesesesesessaessasaesesnsesesssas seasasanssassesernsesann

— jest specjalistg i osobg prowadzaca szkolenia w zakresie szkolenia zawodowego, nalezy do kadry organizacji ksztatcenia

zawodowego (odpowiedzialny za organizacje), osobg prowadzacg szkolenia i specjalistg lub :

1
pieczec instytucji podpis
ANKIETA KWALIFIKACYJNA DLA KADRY
Kryterium TAK NIE L. pkt
Udziat po raz pierwszy w wyjezdzie o podobnym charakterze za granice (0-1 pkt.)
Udziat po raz pierwszy w szkoleniu job shadowing (0-1 pkt.)
Podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowe — udziat w przynajmniej jednej formie
w ostatnim roku (nalezy poda¢ nazwe szkolenia/kursu) (0-1 pkt)
Praca na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego zwigzana z ksztatceniem zawodowym
o pefnienie funkcji spotecznych, realizacja statych zadan (0-2 pkt.)
e przygotowywanie uczniow do egzaminu zawodowego (0-1 pkt.)
e przygotowywanie do konkurséw i olimpiad przedmiotowych (0-1 pkt.)
e wspoipraca z pracodawcami (0-1 pkt.)
e organizacja wycieczek zawodoznawczych (0-1 pkt)
Zaangazowanie w dziatania dodatkowe prowadzone przez poszczegélnych Partneréw
(w przypadku IP-H réwniez jego cztonkéw/instytucji) — projekty, dodatkowe przedsiewziecia
narzecz mtodziezy lub ksztatcenia zawodowego (0-1pkt.)
Nauczyciel przedmiotow zawodowych w Technikum lub Branzowej Szkoty Zawodowej
(0-1 pkt.)

Czynny doradca zawodowy / Trener (0-1 pkt.)
Specjalista i osoba prowadzaca szkolenia w zakresie szkolenia zawodowego (0-1 pkt.)
Kadra organizacji ksztalcenia zawodowego (odpowiedzialny za organizacje)  (0-1 pkt.)
Deklaracja dzielenia sie zdobytg wiedzg z innymi nauczycielami/wspotpracownikami
e przygotowanie prezentaciji
¢ lekcje otwarte
e przygotowanie materiatow na strone internetowg szkoty/instytucji, artykutu do prasy,

zdje¢, etc.(jedna forma 1 pkt.) (0-3 pkt)
Czlonkostwo w organizacji zwigzanej ksztalceniem zawodowym (0-1 pkt)
Test wiedzy z j. obcego na poziomie B1 WyniK: ..o (0-5 pkt)
Suma punktow

Zakwalifikowany do udziatu w Projekcie Lista TAK NIE
rezerwowa
Grupa jezykowa wg poziomu zaawansowania
podpis uczestnika Podpis koordynatora

1 Wiasciwe podkresli¢
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DEKLARACJA UCZESTNICTWA - Ja, nizej podpisana/-y
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e Oswiadczam, ze wyrazam zgode na mdj udziat w w/w projekcie o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721
realizowanym w ramach Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych
sie i kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Konkurs 2023 Runda 1 KA1

e Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z regulaminem projektu i akceptuje jego postanowienia.

e Wyrazam zgode na nieodptatne przeniesienie autorskich praw majgtkowych do pracy wykonanej przeze mnie w ramach
dziatah w projekcie.

Zgoda obejmuje wszystkie pola eksploatacji, z jednoczesnym wykorzystaniem wykonanej pracy przy utrwalaniu
i powielaniu w dowolnej formie, dowolnymi metodami, za pomocg dowolnych technik, w tym jej zwielokrotnienie
w dowolnym celu zgodnym z obowigzujacymi przepisami, nie wytaczajac publikacji w gazetach, czasopismach, folderach,
publikacjach elektronicznych, stronach internetowych, billboardach, wystawach, konkursach i innych mediach.

Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani tematycznie.

e Wyrazam zgode na nieodptatne i niewytaczne utrwalenie, wykorzystanie i publikacje mojego wizerunku na potrzeby
projektu i jego promogji.

Zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalenie i powielenie wykonanych zdje¢ w dowolnej formie, dowolnymi metodami,
za pomocy dowolnych technik, w tym ich zwielokrotnienie w dowolnym celu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami,
nie wytaczajac publikacji w gazetach, czasopismach, folderach, publikacjach elektronicznych, stronach internetowych,
billboardach, wystawach, konkursach i innych mediach.

Jednoczesdnie zrzekam sie praw zwigzanych z kontrolg i zatwierdzaniem kazdorazowego wykorzystania mojego wizerunku
oraz akceptowania formy jego wykorzystania. Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani tematycznie.

e Oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z catoscig tresci powyzszych deklaracji, w petni je rozumiem i akceptuje.

e Swiadoma/-y odpowiedzialnoci za sktadanie nieprawdziwych oéwiadczen lub zatajenie prawdy oswiadczam, ze dane
zawarte w niniejszym dokumencie sg prawdziwe.

(czytelny podpis uczestnika)

(miejscowosc i data)
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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY (osoba uczaca sie)
do projektu o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721

realizowanym w ramach Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz
mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Konkurs 2023 Runda 1 KA1
Czes¢ A — wypetnia kandydat/ka (osoba uczaca sie)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pte¢

PESEL

Data i miejsce urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Tryb ksztatcenia zawodowego

Dziedzina ksztatcenia wg klasyfikacji zawoddéw

Liczba ukonczonych lat ksztatcenia zawodowego

(0/1/2/3/4)

Rok szkolny (20.. /20.. )

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,RODO” wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu o numerze 2023-1-
PLO1-KA121-VET-000135721. Wpyrazam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systeméw
informatycznych Stowarzyszenia Wspierania Edukacji Zawodowej ,,Wabar” w Barlinku, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a)
RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,,ADO”) jest Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowej
»Wabar” w Barlinku, z siedzibg w Barlinku, adres: ul. Szosowa 2, 74-320 Barlinek.

Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Zawodowej ,, Wabar” w Barlinku wyznaczyta osobe odpowiedzialng za zapewnienie
przestrzegania przepisow prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z ktérg mozna skontaktowac sie pod adresem
e-mail: swbarlinek@interia.eu

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczacej sie prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia
danych.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. panstwa
trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;.

Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu spetnienia wymogdow prawnych zwigzanych ze wspomnianym
projektem.

Dane bedg przetwarzane przez okres wynikajgcy z odrebnych przepiséw prawa.

data i podpis kandydata/tki
Wyrazam zgode na wziecie udziatu mojego syna/cérki w jakimkolwiek dziataniu typu mobilnos¢.

data i podpis rodzica/opiekuna
ucznia niepetnoletniego
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Czes¢ B — wypetnia kandydat(tka)/wychowawca/kierownik ksztatcenia zawodowego/inne
ZASWIADCZENIE O STATUSIE UCZNIA:

NINIEJSZYM ZASWIAUCZA SI€, ZE ..evvieeeeeeereeeerteetcs ettt ettt e et s bbb s et bbb et sttt e et s et bbbt et et bs e
(imie i nazwisko)

— jest uczniem (POAAC NAZWE i TYP SZKOMY): w.ooooovoooeeceeeeecesee e s s oo s s

— KSZEAICT SIE W ZAWOUZIE ..o e sss e eeee e
piecze¢ instytucji/ szkoty podpis
ANKIETA KWALIFIKACYJNA UCZNIA
Kryterium Dane | L. pkt.

Wyniki w nauce w r. szk. 2022/23 lub ostatnim semestrze (1-10 pkt.)

Ocena zj. obcego w r. szk. 2022/23 lub ostatnim semestrze (1-5 pkt.)

Frekwencja na zaj. w r. szk. 2022/23 lub ostatnim semestrze (0-5 pkt.)

Ocene z zachowania w r. szk. 2022/23 lub ostatnim semestrze (1-6 pkt.)

- ocena nieodpowiednia i naganna nie jest punktowana

Wynik egzaminu zawodowego (zdany 2 pkt., niezdany 0 pkt.)

Uwagi pozytywne i negatywne w dzienniku lekcyjnym (+1do -1 pkt.)

Otrzymatem kary statutowe (jesli tak, podac JaKie: .......cccvuvevieireee st s e )

Aktywnos¢ spoteczna w szkole i poza nig np.: praca w samorzadzie uczniowskim, wolontariat,

krwiodawstwo, (jedna aktywnos¢ 1pkt.) (0-5 pkt)

Udziat i sukcesy w konkursach, zawodach, olimpiadach (na szczeblu szkolnym 1pkt., powiatowym

2pkt., wojewddzkim 3pkt., 086INOPOISKIM 5 PKL.) ...vovevireiiieieieieiciirerer e
Udziat w zajeciach pozalekcyjnych - potwierdzone zainteresowanie zawodem np.: udziat w
pozaszkolnych formach doskonalenia, kota zainteresowan (jedna forma 1pkt.) (0-3 pkt.)
Opinia wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego z rekomendacjg do udziatu w formie 2
WSPAICID 1euuteuereeeuesteeeestessee e ses seese s stes s bestesess estesessess sesessess sesassent esars sesassans oot sensens aesansens ansensensansanes
............................................................................................................................................................. 1
0

Sytuacja spoteczna TAK/ NIE
Opinia lub orzeczeniem Poradni PP lub Szkolnego Zesp .ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej

TAK/ NIE X
Realizuje w danym roku praktyki zawodowe. TAK/ NIE X
Test wiedzy z j. obcego na poziomie B1 (0-5 pkt.)
Wynik testu decyduje o przydziale do grupy wg stopnia zaawansowania i bedzie miat wptyw na
ilo$¢ godzin z przygotowania jezykowego
Suma punktow
Zakwalifikowany do udziatu w Projekcie Lista rezerwowa ‘ TAK ‘ NIE
Grupa jezykowa wg poziomu zawansowania 1 ‘ 2 ‘ 3

podpis ucznia Podpis wychowawcy/kier. ksztatcenia zawodowego Podpis koordynatora
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DEKLARACIJA UCZESTNICTWA - Ja, nizej podpisana/-y
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e Oswiadczam, ze wyrazam zgode na mdj udziat w w/w projekcie o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000135721
realizowanym w ramach Programu Erasmus+ , Akcja KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych
sie i kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Konkurs 2023 Runda 1 KA1

e Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z regulaminem projektu i akceptuje jego postanowienia.

e Wyrazam zgode na nieodptatne przeniesienie autorskich praw majgtkowych do pracy wykonanej przeze mnie w ramach
dziatah w projekcie.

Zgoda obejmuje wszystkie pola eksploatacji, z jednoczesnym wykorzystaniem wykonanej pracy przy utrwalaniu
i powielaniu w dowolnej formie, dowolnymi metodami, za pomocg dowolnych technik, w tym jej zwielokrotnienie
w dowolnym celu zgodnym z obowigzujacymi przepisami, nie wytaczajac publikacji w gazetach, czasopismach, folderach,
publikacjach elektronicznych, stronach internetowych, billboardach, wystawach, konkursach i innych mediach.

Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani tematycznie.

e Wyrazam zgode na nieodptatne i niewytaczne utrwalenie, wykorzystanie i publikacje mojego wizerunku na potrzeby
projektu i jego promogji.

Zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalenie i powielenie wykonanych zdje¢ w dowolnej formie, dowolnymi metodami,
za pomocy dowolnych technik, w tym ich zwielokrotnienie w dowolnym celu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami,
nie wytaczajac publikacji w gazetach, czasopismach, folderach, publikacjach elektronicznych, stronach internetowych,
billboardach, wystawach, konkursach i innych mediach.

Jednoczes$nie zrzekam sie praw zwigzanych z kontrolg i zatwierdzaniem kazdorazowego wykorzystania mojego wizerunku
oraz akceptowania formy jego wykorzystania. Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani tematycznie.

e Oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z catoscig tresci powyzszych deklaracji, w petni je rozumiem i akceptuje.

e Swiadoma/-y odpowiedzialnosci za sktadanie nieprawdziwych oéwiadczeri lub zatajenie prawdy o$wiadczam, ze dane
zawarte w niniejszym dokumencie sg prawdziwe.

(czytelny podpis uczestnika)

(miejscowosc i data)



